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Alejandro Barrero
Presidente
Alejandro Barrero
Presidente

Me siento muy agradecido con Dios por esta increíble oportunidad
de estar al frente de COP International, algo que seguramente de
adolescente no habría ni imaginado. Siguiendo la normatividad
legal vigente, presento a la Asamblea General el Informe de Gestión
el cual revela una compilación de las actividades desarrolladas en el
año 2023.
Quiero expresar mis más sinceras felicitaciones por el enorme
trabajo de equipo que realizamos, donde a pesar de las dificultades
y constantes retos que acompañan el trabajo socio-deportivo y en
pro de la paz que por tantos años hemos venido defendiendo,
promoviendo y ejecutando, logramos objetivos y éxitos mayores a
los que seguramente nos proyectamos.
Soy consciente que todo año trae situaciones complejas y de
corazón deseo que se hayan gestionado de la mejor manera
posible, de mi parte ha sido una oportunidad para crecer como ser
humano sintiendo que mi papel en el mundo va mucho más allá de
buscar el beneficio personal, familiar y profesional, y que por el
contrario la mayor satisfacción para cada persona debe ser aportar
a la construcción de comunidades más sólidas generando un
impacto positivo en la vida de niños, niñas adolescentes, jóvenes y
familias.
Finalmente sé que como ha sucedido año tras año COP
International queda en las mejores manos y estoy convencido que
el 2024 traerá mayores éxitos en cada línea de trabajo, para todos
nuestros programas y en especial para todos nuestros
beneficiarios. Gracias totales y mis mejores deseos a todos los que
hicieron parte directa o indirectamente de nuestros proyectos por
su confianza y apoyo, para todos los que se toman el tiempo de
leer nuestro reporte y por supuesto para todo el equipo de trabajo
de esta increíble organización.



Nuestra razón de ser

Conscientes que es necesaria la constante transformación y mejora
para destacar nuestra labor social, se generó la actualización de la
misión, visión y valores corporativos definidos así:

Misión Somos una organización con enfoque social, deportivo,
educativo y de cultura de Paz, que utiliza diferentes estrategias en
sinergia con los ODS para mitigar y combatir flagelos en los que se ven
expuestos NNAJ en Colombia.

Visión Ser una organización social líder a nivel nacional e internacional,
en el cumplimiento de sueños de NNAJ, comprometida con la igualdad
de oportunidades, mediante alianzas estratégicas que multipliquen el
impacto en nuestros programas y actividades que promuevan la
implementación de ODS.

En virtud a nuestras acciones y decisiones para labrar un camino a favor
de NNAJ, nuestra organización se basa en la:

Integridad
Sentido Social
Compromiso
Sostenibilidad
Inclusión
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Impacto

Niños, niñas, adolescentes,
jóvenes y familias.863 

Durante el año 2023 impactamos a Bogotá en la localidad de Usme, la ciudad de Ibagué y los municipios de
Guayabetal, Cáqueza y Fomeque en el departamento de Cundinamarca.  

Acciones realizadas

Guayabetal

Usme

7Informe de gestión COP International 2023

Cáqueza

Adolescente1

Adolescentes2 Fomeque

Adolescente1

Ibagué

Adolescentes8



GESTIÓN EN LOS PROGRAMAS Y ALIANZASGESTIÓN EN LOS PROGRAMAS Y ALIANZAS
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Programas

El fútbol al servicio de niños, niñas, adolescentes y jóvenes en
situación de dificultad social, ha sido una herramienta
educativa, una alternativa de ocio saludable y de
empoderamiento, con la que estamos enviando un mensaje de
concientización para que se conviertan en agentes de cambio.
Por lo anterior, durante el año 2023, desarrollamos acciones
que incentivaron a las y los participantes, adoptar hábitos
sostenibles dentro y fuera del campo de juego creando un
ecosistema socio-deportivo seguro e inclusivo.
Con el programa Vamos a la Copa, se realizó la utilización del
deporte como un medio de prevención y convivencia pacífica
bajo 2 aspectos:

Experiencia Internacional: Un grupo de 7 adolescentes (6
hombres 1 mujer) emprendieron un recorrido memorable en
Holanda, Alemania y Francia, donde fueron invitados por la
KNVB la Real Asociación Neerlandesa de Fútbol a conocer sus
instalaciones y la estructura del fútbol holandés, conocieron el
estadio del equipo profesional Ajax, tuvieron un tour por los
canales en Ámsterdam y museos, conocieron parte de la
ciudad de Dortmund en Alemania donde visitaron el estadio y
el museo de Equipo profesional Borussia Dortmund.

A unos cuantos metros de la torre Eiffel, viaje en barco,
conocer y hacer amigos de otras nacionalidades, compartir con
el jugador de fútbol Eliaquim Mangalá y visualizar la fiesta
nacional francesa fueron experiencias únicas para un grupo de
30 de adolescentes de la ciudad de Bogotá e Ibagué, y de los
municipios de Cáqueza, Fomeque y Guayabetal tuvieron en el 

Vamos a la Copa

marco de la participación en el torneo Paris World Games 2023. 

Celebración eventos en torno a la Paz y el Deporte: Desde
nuestra alianza con la organización internacional Peace and
Sport, hemos sido activos participando en su campaña White
Card creada en 2014, la cual promueve de manera simbólica la
Paz mundial a través del deporte, en 2023 COP International no
fue la excepción y esta vez la celebró de manera mancomunada
con la Defensoría del Pueblo de Colombia y varias escuelas de
formación deportiva de diferentes disciplinas en Usme, para
ondear una tarjeta blanca en gran formato. Se contó con la
presencia del campeón olímpico de pesas Oscar Albeiro
Figueroa Mosquera y se desarrollaron actividades deportivas
con enfoque en valores.

Los Juegos de la Amistad como parte del programa
PeaceMakers de la organización internacional Peace and Sport,
es una experiencia enriquecedora para fomentar valores
incorporados en su Metodología, no tiene ganadores ni
perdedores y transmite un mensaje a las NNAJ participantes:
todos somos iguales y podemos convivir pacíficamente sin
importar nuestras diferencias. La ausencia de competencia
permite que los NNAJ se enfoquen en aprender sobre valores
como trabajo en equipo, la empatía y solidaridad; en el año
2023 se desarrolló su Tercera Edición en Usme alcanzando una
participación de más de 2000 personas, siendo la Alcaldía Local
de Usme su anfitrión, y es el resultado por presentar esta
edición del evento como iniciativa en los presupuestos
participativos de la localidad y la cual fue ganadora por votación.
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Programas
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Se contó con la presencia de atletas de alto rendimiento
nacionales e internacionales en el desarrollo del evento Juegos
de la Amistad como inspiración y motivación para
comunidades vulnerables en Usme:

Marlene Harnois: Medallista Olímpica Francesa Taekwondo – 
Florent Pietrus: Exjugador profesional de Baloncesto –
Capitán selección Francia – Medallista Olímpico 
Hugo Bonneval: Exjugador profesional de Rugby – Selección
Francia
Oscar Figueroa: Campeón Olímpico Levantamiento de Pesas.
Moisés Fuentes: Campeón Paralímpico en Natación.
Faryd Mondragón: Exjugador profesional de Fútbol –
Selección Colombia
Cecilia Baena: Campeona Mundial de Patinaje.
Carlos Oquendo: Medallista Olímpico en BMX.
Stella Urango: Medalla de Bronce Copa Mundo de Karate.



Programas

A lo largo del tiempo hemos establecido alianzas estratégicas
con otras organizaciones que comparten nuestra visión.

Gracias a estas colaboraciones podemos contribuir a mitigar el
desgaste físico que ocurre durante las actividades deportivas,
ofreciendo un refrigerio nutritivo después de cada sesión bajo
el programa Nútrete bien. Nuestro aliado durante 9 años y
que ha permitido mantener el programa en el mismo periodo
ha sido el Banco de Alimentos.
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En el año 2023, fue posible la entrega de refrigerios en más de
50 sesiones de entrenamiento en el programa vamos a la copa
a más 100 NNAJ beneficiarios en cada jornada.

Para lograr reducir desigualdades en la seguridad alimentaria,
se requieren de acciones contundentes que permitan a los
hogares mejorar sus posibilidades en la adquisición de
productos, por lo cual gracias a nuestra alianza con el Banco
de Alimentos, se logra la preservación de un segundo
programa denominado Mi tienda social, el cual con un aporte
solidario las familias de nuestros NNAJ beneficiarios podrán
acceder a una canasta mínima alimentaria, para 2023 se
alcanzó la cifra de 38 familias vinculadas.



Programas
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Construimos alianzas estratégicas con universidades que
permiten a los jóvenes acceder a programas de educación
superior, para dar continuidad a su proyecto de vida una vez
culminan la secundaria, teniendo en cuenta que padres de
familia de la población atendida no cuentan con los recursos
económicos para avanzar al nivel universitario. 

Con este programa social, se pretende un impacto bilateral, el
joven podrá continuar con su proceso académico y en el
futuro, ser un profesional que aporte de su conocimiento a las
generaciones venideras.

Para el año 2023, fueron 2 jóvenes se enlistaron al grupo de
beneficiarios, Adrián Flórez Hurtado y Leonardo Mendoza Ríos,
gracias a la alianza con la Universidad UNICA, con quienes
desde el 2012 ha permitido llevar a cabo este programa..

Becas para mi futuro



Programas
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Mediante distintas actividades, fomentamos de manera
individual y colectiva el desarrollo de habilidades para la vida
de niños, niñas, adolescentes y jóvenes como parte de su
formación integral.

Actualmente, somos una de las organizaciones seleccionadas
para llevar a cabo el proyecto PEACEMAKERS, el cual mediante
la metodología Peace and Sport by My Coach como
herramienta pedagógica que articulada con nuestro programa
social "Vamos a la Copa" encamina a los formadores
deportivos en la enseñanza de valores estructurantes del
deporte que contribuyen a la cultura de paz y generar
comportamientos y actitudes positivos a favor de si mismo y
de sociedad. Los educadores (animadores de paz) disponen de
un método confiable, moderno y fácil de usar que se adapta a
su ciclo de trabajo y se actualiza constantemente con nuevos
contenidos. 

Gracias a un proceso de Participación Ciudadana en Usme, se
logró presupuesto público para la expansión de la
metodología Peace and Sport, una oportunidad para que 32
formadores deportivos en fútbol, fútbol sala, baloncesto y
rugby, sean líderes capaces no solo técnicamente sino
también moralmente de influir positivamente tanto dentro
como fuera del campo de juego. Adicionalmente, Peace and
Sport le brinda la oportunidad a 10 formadores deportivos en
las disciplinas de patinaje, taekwondo y porrismo participar de
un piloto donde se genere adaptación de su Metodología.

Formando líderes

Indicadores de impacto

Género 76%24%
Mujeres Hombres

N° Participantes directos 42



Programas
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COP International en 2023, tuvo la oportunidad de contar
con Robin Bechade estudiante de Negocios
Internacionales y de nacionalidad francesa, desde el mes
de junio hasta septiembre, generando aportes
significativos en dos aspectos: por un lado en la búsqueda
de aliados con los que se pudiese trabajar para el
fortalecimiento de nuestros programas sociales, logró
acercamiento con la Alianza francesa donde el propósito
es establecer la posibilidad becas para que jóvenes
puedan aprender el idioma. Por otro lado generó la
implementación en terreno de su conocimiento y
experiencia con los NNAJ en el nivel deportivo,
inicialmente con aquellos que son arqueros y
posteriormente con los mayores en procesos de definición
al arco.

Yonatan Vergara, un joven residente en la localidad de
Usme, deportista de alto rendimiento en fisiculturismo y
quien ha desarrollado en los últimos años competencias
en dirección de la actividad física, fue otro voluntario quien
hizo parte del equipo de trabajo en el programa VAMOS A
LA COPA, generando específicamente el diagnóstico de la
condición física de los NNAJ,  así como la de ruta de
trabajo para mejorar su rendimiento deportivo, se destacó
por la actitud positiva transmitida y el constante diálogo
en las jornadas de intervención con los beneficiarios para
que fortalecieran el autoconcepto, autocontrol y
autoestima.



Alianzas
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En COP International hemos fortalecido nuestro trabajo en la
concientización sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible: 

En febrero de 2023, COP International fue aceptada como
miembro oficial del  programa FOOTBALL FOR THE GOALS
iniciativa de las Naciones Unidas, un hito que aporta
reconocimiento a nuestra labor de más de 15 años, como
actor de transformación social a través del fútbol.

Decathlon a través de su red de colaboradores y donantes
se ha sumado para contribuir con nuestra labor,
gestionando una donación de material deportivo para el
desarrollo de las sesiones de práctica deportiva en fútbol
del programa Vamos a la Copa y de 72 bicicletas para
todas las edades de nuestros NNAJ beneficiarios, con el
propósito de facilitar la movilidad a las sesiones de
entrenamiento y actividades cotidianas, aportando
positivamente al impacto climático, la salud, el bienestar y
la reducción de las desigualdades.

 Se realizó proyecto de expansión de la Metodología Peace
and Sport en Usme, con la Alcaldía Local de Usme como
una iniciativa de participación ciudadana, beneficiando 32
formadores deportivos y 16 organizaciones deportivas en
las disciplinas de fútbol, fútbol sala, baloncesto y rugby
además 10 formadores en las disciplinas de taekwondo,
patinaje y porrismo y 6 organizaciones deportivas como
piloto de la APP Metodológica. 

Aliados



Finanzas
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Donación en productos
alimenticios

Donación en artículos
deportivos

Donación en efectivo para apoyo
a torneo deportivo internacional 

Donación en efectivo para apoyo
a torneo deportivo internacional 

PROINGECOL SASPROINGECOL SAS

COP Internacional reconoce integralmente las transacciones
realizadas durante el año 2023, las cuales revelan la realidad
económica de la Corporación y que presenta de forma
razonable la situación financiera y del resultado del ejercicio,
teniendo un adecuado registro por realización, asociación y
asignación. Sea el momento para señalar, que la licencia del
software contable World Office se encuentra al día y
actualizada.

En cuanto a operaciones celebradas con socios, Ana Carolina
Fabian Steven y Gerson Andrés, realizaron el aporte de su
cuota de participación en la Corporación de acuerdo a los
estatutos, generando que el patrimonio incrementara.

Los recursos recibidos durante el periodo en relación, fueron
administrados, controlados y registrados de acuerdo a las políticas
internas y cumpliendo con la normatividad contable.

La Corporación alcanzó un nivel de:

Ingresos ordinarios por $191.613.285
Gastos ordinarios por $173.881.133
Gastos no ordinarios por $2.087.699
El excedente neto del año 2023 fue por valor de $10.481.784

Nuestros activos al cierre del periodo sumaron $11.106.312,
los pasivos sumaron $1.140.051 y el patrimonio $9.966.261.

Los excedentes del año 2022, fueron invertidos en el
programa Mi tienda social.

Gestión Financiera

Donación en efectivo para apoyo
a torneo deportivo internacional 

El origen de los recursos provienen de donantes, para el
periodo se contó con:



Destacados
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El fundador de COP Internacional como panelista en el
Foro Medio Oriente Peace and Sport & Comité Olímpico
Saudí – Octubre 2023 - Arabia Saudita.

El fundador de COP Internacional como panelista en la  
Ceremonia de Apertura – Evento Institucional “Juegos de la
Amistad” Defensoría del Pueblo – Noviembre 2023.

Participaciones Destacadas
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ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES 2024ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES 2024

Se realizó solicitud a Tiendas ARA, Nestlé, Zenú y
Colanta la posibilidad de vinculación a la red de aliados
de la Corporación para el programa Nútrete bien.

Continuidad con la jornada de capacitación e
implementación en terreno expansión Metodología
Peace and Sport grupo de formadores deportivos
beneficiarios.

Entrega de productos donados por Carulla y KFC a
NNA y familias beneficiarias.

Se recibió invitación para participar en el torneo
internacional por parte de la ISF (International School
Sport Federation) para participar en el Football World
Cup en Dalian-China.Articulación con Colegio en la localidad de Usme, para

inicio del piloto en Baloncesto incorporando valores
durante la fase formativa deportiva.

A continuación se presentan los hechos más importantes en lo transcurrido del año en vigencia:



Cada año buscamos consolidar nuestros programas sociales y acciones para impactar a más niñas, niños,
adolescentes y jóvenes, en base a la gestión del año 2023 se han formulados los objetivos, metas y rutas de
trabajo para implementar en el 2024, relacionadas a continuación:

Fortalecer el sistema de evaluación de los colaboradores  - Mapa de procesos
Fortalecer el programa de voluntarios - Oficialización, diseño y presentación de perfiles requeridos
Aplicar en convocatoria para subvenciones - Diseño de fichas de aplicación para su seguimiento 
Diseñar e implementar acciones en torno al Objetivo de Desarrollo Sostenible No. 8 Trabajo decente y
desarrollo económico - Creación del programa, diseño de la propuesta gana-gana
Fortalecer alianzas para generar donaciones de productos alimenticios para los programas Nútrete Bien y Mi
Tienda Social - Solicitud e invitación por medio electrónico y/o presencial
Crear nuevas alianzas con empresas nacionales e internacionales para obtener fondos adicionales y ampliar
el alcance de la organización. - Creación del programa, diseño de la﻿ propuesta gana-gana
Establecer alianza estratégica con colegios locales para implementar programas de fútbol sostenible como
parte del currículo educativo. - Creación del programa, diseño de la propuesta gana-gana
Participación en un torneo internacional.
Fortalecer acciones en torno a la igualdad de género.
Organizar campañas y/o eventos de sensibilización sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible, utilizando el
fútbol como herramienta de transformación e inspiración.

EVOLUCIÓN PREVISIBLEEVOLUCIÓN PREVISIBLE
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